
Ficha de formação · Catálogo 2027

Segurança e saúde no trabalho

Comité de segurança e higiene
Um dia para dar ao comité de segurança e higiene da sua empresa os meios de desempenhar o seu papel: 
conhecer as missões que o código do trabalho lhe confia, preparar e conduzir reuniões que resultam em 
decisões, examinar os acidentes, acompanhar o programa de prevenção e manter as atas. A sessão reúne de 
preferência todos os membros, direção e representantes dos trabalhadores em conjunto.

Duração : 1 dia

Objetivos
1. Explicar as missões do comité de segurança e higiene previstas no código do trabalho marroquino

2. Identificar o papel de cada membro e dos parceiros do comité: direção, segurança, médico do trabalho, representantes 

dos trabalhadores, inspeção do trabalho

3. Preparar uma ordem de trabalhos e conduzir uma reunião que conduza a decisões acompanhadas

4. Examinar um acidente ou uma situação perigosa submetidos ao comité e propor medidas

5. Acompanhar um programa de prevenção e manter as atas e o registo das decisões

Programa

Dia 1 — manhã

• O comité no código do trabalho: empresas abrangidas, 

composição, funcionamento

• Missões: identificação dos riscos, controlo da aplicação 

das regras, inquéritos após acidente, parecer sobre projetos, 

promoção da prevenção

• Parceiros do comité: serviço médico do trabalho, inspeção 

do trabalho, seguradora de acidentes de trabalho

• Diagnóstico: como funciona hoje o comité da sua empresa

Dia 1 — tarde (oficina)

• Preparar uma reunião: ordem de trabalhos, dados a 

apresentar, pessoas a convidar

• Simulação de reunião a partir de processos do seu local: 

acidente, comunicação de um operador, projeto de novo 

equipamento

• Ata, registo das decisões e quadro de acompanhamento 

das ações

• Programa de prevenção e balanço do ano: o que o comité 

deve poder apresentar; teste de conhecimentos

Metodologia
• Leitura comentada das disposições do código do trabalho relativas ao comité

• Simulação de reunião em que cada um desempenha o seu papel real

• Processos retirados do seu local: acidentes recentes, comunicações, projetos em curso

• Modelos de ordem de trabalhos, de ata e de quadro de acompanhamento adaptados à sua empresa

• Sessão em francês ou em darija consoante a composição do comité

Avaliação e documentos
Teste de conhecimentos no fim do dia, avaliação a quente em D+1. Certificado numerado, verificável online, para cada 

membro; relatório de formação e modelos de funcionamento do comité, adaptados durante a oficina, entregues à empresa.

Materiais bilingues para cada participante; cada formação presencial inclui o seu gémeo digital no OmniLearn.
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Bom saber

Para aprofundar o exame dos acidentes submetidos ao comité, veja “Análise de acidentes: árvore de causas”. A 

formação “Regulamentação SST marroquina e vigilância” apresenta o conjunto das obrigações do empregador.

Informações práticas

Duração 1 dia

Público Membros do comité de segurança e higiene: direção, responsável de segurança, médico 

do trabalho, representantes dos trabalhadores

Pré-requisitos Sem pré-requisitos

Número de participantes Grupos de 6 a 12 participantes, na empresa

Formato Na empresa, presencial nas suas instalações

Língua Francês, darija ou inglês; materiais bilingues

Financiamento Contratos especiais de formação da OFPPT (TFP), GIAC, Maroc PME: preparamos os 

processos consigo, sem custo adicional.

Personalização do programaPrograma adaptado aos seus procedimentos, aos seus equipamentos e ao seu público

Perguntas frequentes
A nossa empresa deve ter um comité de segurança e higiene?
O código do trabalho fixa as empresas abrangidas em função do seu efetivo e da sua atividade. Verificamos a sua situação 

no início da sessão; um comité criado voluntariamente abaixo do limiar continua a ser um bom instrumento de diálogo.

É preciso formar todos os membros em conjunto?
É preferível. O comité funciona melhor quando a direção, o responsável de segurança, o médico do trabalho e os 

representantes dos trabalhadores partilham as mesmas referências e já trabalharam juntos sobre um caso.

O comité responde ao requisito de participação da ISO 45001:2018?
É um canal importante. A norma exige também consultar e fazer participar os trabalhadores que não são chefias; um 

comité representativo, cujas decisões são registadas e acompanhadas, fornece boa parte das provas esperadas.

Podemos preparar a nossa próxima reunião durante a formação?
Sim. A simulação da tarde pode incidir sobre os temas reais da sua próxima reunião; a ata produzida serve então de base 

de trabalho.
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