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Seguridad y salud en el trabajo

Animador / delegado HSE
Dos días para preparar a los delegados HSE de sus talleres para su papel diario: dar una charla de seguridad 
de quince minutos, recibir a un recién llegado, comunicar una situación peligrosa, mantener vivas las consignas 
y seguir las acciones decididas. La formación parte de su organización HSE y de sus soportes existentes, y 
cada participante sale con sus primeras herramientas de animación listas para usar.

Duración : 2 días

Objetivos
1. Situar el papel del delegado HSE entre los operarios, los mandos y el servicio HSE

2. Dar una charla de seguridad de quince minutos breve, concreta y participativa

3. Realizar la acogida de seguridad de un recién llegado o de un trabajador temporal en el puesto

4. Detectar y comunicar las situaciones peligrosas y los casi accidentes

5. Seguir las acciones de prevención de su sector con ayuda de unos pocos indicadores sencillos

Programa

Día 1 — mañana

• Organización HSE de su sitio: quién hace qué, lugar del 

delegado, límites de su misión

• Nociones básicas: peligro, riesgo, accidente, casi 

accidente, jerarquía de las medidas de prevención

• Reglas esenciales y consignas clave de su sitio: conocerlas 

y saber explicarlas

• Lo que los operarios esperan de un delegado y lo que le 

hace perder credibilidad

Día 1 — tarde

• Preparar una charla de seguridad de quince minutos: un 

tema, un mensaje, una pregunta al equipo

• Soportes sencillos: foto de un puesto, repaso de un 

incidente, demostración de un gesto

• Simulación: cada participante dirige una charla de diez 

minutos ante el grupo

• Comentarios del grupo y del formador sobre la actitud, el 

mensaje y la participación lograda

Día 2 — mañana

• Acogida de seguridad en el puesto: contenido, verificación 

de la comprensión, registro escrito

• Comunicación de situaciones peligrosas: ficha, circuito de 

tratamiento, respuesta a quien la emite

• Recorrido del sector: mirar, preguntar, anotar, corregir en 

el acto lo que se pueda

• Ejercicio en un taller de su sitio

Día 2 — tarde (taller)

• Seguimiento de las acciones de su sector: tabla sencilla, 

recordatorios, cierre

• Indicadores útiles para el delegado: situaciones 

comunicadas, charlas realizadas, acciones cerradas

• Taller: calendario de charlas de los próximos tres meses y 

primeros soportes

• Prueba de conocimientos y presentación ante el 

responsable HSE
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Metodología
• Simulaciones de animación observadas, con comentarios individuales del formador

• Ejercicio de campo en sus talleres

• Trabajo sobre sus consignas, sus fichas de comunicación y sus soportes existentes

• Impartida en francés o en darija, en la lengua que los delegados usarán con sus equipos

• Prueba de conocimientos al final de la sesión

Evaluación y documentos
Evaluación de la animación de cada participante durante las simulaciones y prueba de conocimientos, evaluación en 

caliente a D+1. Certificado numerado, verificable en línea; informe de formación y calendario de charlas elaborado en el 

taller entregados a la empresa.

Materiales bilingües para cada participante; cada formación presencial incluye su gemelo digital en OmniLearn.

Conviene saber

Para un responsable o animador HSE que deba dominar el conjunto de los métodos, el Ciclo Animador HSE reúne 

seis módulos: normativa, evaluación de riesgos, árbol de causas, inspecciones, permisos de trabajo y cultura de 

seguridad.

Información práctica

Duración 2 días

Público Delegados HSE designados, jefes de equipo, técnicos y mandos intermedios

Requisitos previos Sin requisitos previos

Número de participantes Grupos de 6 a 12 participantes, en la empresa

Formato En la empresa, presencial en sus instalaciones

Idioma Francés, darija o inglés; materiales bilingües

Financiación Contratos especiales de formación de la OFPPT (TFP), GIAC, Maroc PME: preparamos los 

expedientes con usted, sin coste adicional.

Personalización del 
programa

Programa adaptado a sus procedimientos, sus equipos y su público

Preguntas frecuentes
¿Qué diferencia hay con el Ciclo Animador HSE?
Esta formación de dos días prepara a un delegado de campo, cuya misión HSE se suma a su puesto. El Ciclo Animador 

HSE, en seis módulos, forma a una persona que dirige la prevención: normativa, evaluación de riesgos, análisis de 

accidentes, inspecciones, permisos.

¿A quién elegir como delegado HSE?
A una persona respetada en su equipo, presente en el terreno y voluntaria: jefe de equipo, regulador, técnico, operario 

experimentado. El cargo importa menos que la capacidad de hablar de seguridad con sus compañeros.

¿Se necesitan conocimientos HSE previos?
No. Las nociones necesarias se repasan la primera mañana. La formación se centra sobre todo en la actitud y en las 

herramientas de animación.
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¿Cómo mantener el impulso tras la formación?
El calendario de charlas construido en el taller marca un ritmo desde la semana siguiente. Una reunión mensual breve 

entre delegados y responsable HSE permite compartir los temas, las comunicaciones y las dificultades.
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