
بطاقة التكوين · دليل 2027

الصحة والسلامة المهنية

مناوب التدخل الثاني
يومان لتكوين الفرق التي تتسلم المهمة من المتدخلين الأوائل حين يتجاوز الحريق قدرة طفاية: الاستطلاع، 

واستعمال صنابير الحريق المسلحة والوسائل الثابتة في الموقع، والإنقاذ وتأمين التجهيزات في انتظار الإسعاف 
.العمومي. وينُشَّط الجزء العملي، على حرائق حقيقية، مع مكونّ شريك مجهز

المدة : 2 أيام

الأهداف
شرح تطور الحريق والأخطار على المتدخل: الأدخنة، والحرارة، والانهيار.1

استعمال صنابير الحريق المسلحة ووسائل الإطفاء الموجودة في الموقع.2

إجراء استطلاع في ثنائي وإخبار مسؤول التدخل.3

تطبيق قواعد التأمين: قطع الطاقة، وعزل المنتجات، وإزالة الدخان، وحماية المناطق المجاورة.4

استقبال الإسعاف العمومي وإرشاده عند وصوله.5

البرنامج

اليوم 1 — صباحاً

• دور مناوب التدخل الثاني في تنظيم السلامة بالموقع

تذكير بالنار: مثلث النار، وأصناف الحرائق، ومواد الإطفاء 
• الملائمة

• الأدخنة والحرارة: ظواهر خطرة على المتدخل وقراءة الحريق

• معدات حماية المناوب والتواصل أثناء التدخل

اليوم 1 — مساءً

صنابير الحريق المسلحة: النشر، والفتح، وتقنيات الخرطوم، 
• والهجوم والحماية

• تمارين النشر والإطفاء على حرائق حقيقية

• العمل في ثنائي وقواعد التقدم

الوسائل الثابتة في موقعكم: الكشف، والإطفاء الآلي، وإزالة 
• الدخان، والأعمدة؛ دور الفريق وإعادة التسليح

اليوم 2 — صباحاً

• الاستطلاع والبحث عن ضحايا في محل مدخَّن محاكى

• إخلاء ضحية ووضعها في مأمن

تأمين التجهيزات: قطع الكهرباء والغاز، وعزل المنتجات، 
• وأحواض الاحتواء

استقبال الإسعاف العمومي: المخططات، والمعلومات 
• الواجب نقلها، والإرشاد

اليوم 2 — مساءً (ورشة)

تمرين تركيبي على سيناريو من موقعكم، من الإنذار إلى وصول 
• الإسعاف

• جلسة تقييم: الآجال، والتواصل، والإيماءات التقنية

• تحيين التعليمات ودور كل مناوب

• تقييم عملي واختبار المكتسبات

المقاربة البيداغوجية
• Inspirra تمارين على حرائق حقيقية مع مكونّ شريك مجهز، مرجعي ومقيَّم على

• التعامل مع صنابير الحريق المسلحة ووسائل موقعكم

• سيناريوهات مبنية على المناطق الخطرة في ورشاتكم ومخازنكم

• عمل في ثنائيات وجلسة تقييم بعد كل تمرين

• اختبار نظري وتقييم عملي فردي
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التقييم والوثائق
يتلقى كل مناوب شهادة تكوين مرقمة  .(J+1) تقييم عملي فردي أثناء التمارين واختبار المكتسبات، وتقييم آني في اليوم الموالي

.يمكن التحقق منها عبر الإنترنت؛ وتتسلم المقاولة تقرير التكوين، مع الملاحظات المسجلة حول وسائل تدخلها

.OmniLearn دعامات ثنائية اللغة لكل مشارك؛ وكل تكوين حضوري مرفق بنسخته الرقمية على منصة

معلومة مفيدة

ينبغي أن يكون المشاركون قد تابعوا «السلامة من الحرائق — مناوب التدخل الأول» أو تكويناً معادلاً. ولإدراج التدخل في خطة 
.«(POI) طوارئ، انظروا «خطة العملية الداخلية

معلومات عملية

أيام 2المدة

أعضاء فرق التدخل بالموقع، ورؤساء الفرق، وأعوان الأمن، وعاملو الصيانة المعيَّنونالفئة المستهدفة

تكوين مناوب التدخل الأول؛ وأهلية طبية للمجهود البدنيالمتطلبات المسبقة

مجموعات من 6 إلى 12 مشاركاً داخل المقاولةعدد المشاركين

داخل المقاولة، حضورياً في موقعكمالصيغة

الفرنسية أو الدارجة أو الإنجليزية؛ دعامات ثنائية اللغةاللغة

والمغرب  ،GIAC ومجموعات الاستشارة ،(TFP) العقود الخاصة للتكوين لدى مكتب التكوين المهنيالتمويل
.المقاولات: نعُدّ الملفات معكم دون أي تكلفة إضافية

برنامج مكيَّف مع مساطركم وتجهيزاتكم والفئة المستهدفةتكييف البرنامج

أسئلة شائعة
ما الفرق بين مناوب التدخل الأول ومناوب التدخل الثاني؟

يتصرف مناوب التدخل الأول بمفرده أو في ثنائي بطفاية، في الدقائق الأولى. أما مناوب التدخل الثاني فينتمي إلى فريق مكوَّن، 
.ويستعمل صنابير الحريق المسلحة والوسائل الثابتة، ويهيئ وصول الإسعاف العمومي

هل تجري التمارين في موقعنا؟
يتم الجانب النظري والتعرف على الوسائل في موقعكم. وتتطلب الحرائق الحقيقية فضاءً ملائماً ومعدات خاصة: ينظمها المكونّ 

.الشريك عندكم حين يكون ذلك ممكناً، وإلا ففي فضاء للتمارين

هل تعُالجَ أجهزة التنفس المعزولة؟
يعرض التكوين دورها وحدودها. وإن كان فريقكم مجهزاً بها، فينبغي برمجة تدريب خاص على ارتدائها؛ ويحُدَّد محتواه معكم حسب 

.تجهيزاتكم

ما وتيرة تدريب الفريق؟
تنُسى الإيماءات بسرعة. وتلزم تمارين منتظمة على وسائلكم الخاصة بين تكوينين؛ وتحُدَّد وتيرتها معكم حسب مخاطر الموقع 

.ومتطلباتكم الداخلية أو متطلبات التأمين
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