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وتقارير الاستدامة ESG الاستدامة

 إلى PR1 :متطلبات أداء البنك الأوروبي لإعادة الإعمار والتنمية
PR10

قراءة السياسة البيئية والاجتماعية  :(BERD) يومان لفرق مقاولة يمولها البنك الأوروبي لإعادة الإعمار والتنمية
المطبقة على قرضكم، وربط كل متطلب بممارساتكم، وتتبع خطة العمل البيئية والاجتماعية، وإنتاج تقرير سنوي 

هذا النوع من التقارير لفائدة صناعيين يمولهم البنك؛ وتنصبّ التمارين على  Afflatus يستطيع الممول دراسته. تحررّ
.عقدكم وخطة عملكم ومعطياتكم

المدة : 2 أيام

الأهداف
إلى 10 لسنة ESR 1 2024لسنة 2019 و PR10 إلى PR1 شرح السياسة البيئية والاجتماعية للبنك والمطابقة بين.1

تحديد المتطلبات المنطبقة على مشروعكم ومستوى الإثبات المنتظر لكل منها.2

تطبيق المتطلبات المتعلقة بظروف العمل والوقاية من التلوث والصحة والسلامة على وضعيات موقعكم.3

الإجراءات والآجال والأدلة والتأخيرات :(ESAP) تتبع خطة العمل البيئية والاجتماعية.4

تحرير التقرير البيئي والاجتماعي السنوي وإعداد المحادثات مع الممول.5

البرنامج

اليوم 1 — صباحاً

 ESAP ما يفرضه عقد التمويل: البنود البيئية والاجتماعية وخطة
• والتقارير وزيارات التتبع

 PR1 سياسة 2019 وسياسة 2024 المطبقة منذ 1 يناير 2025: من
• إلى ESR 1 10 نحو PR10 إلى

• تصنيف المشاريع والتقييم البيئي والاجتماعي

PR1: نظام التدبير البيئي والاجتماعي والتنظيم وتتبع الأداء •

اليوم 1 — مساءً

PR2:  ظروف الشغل والتشغيل وعدم التمييز وآلية تظلم الأجراء
• وعمال المناولين

PR3:  الاستعمال الفعال للموارد والوقاية من التلوث — الماء
والطاقة والنفايات والانبعاثات، وقياس انبعاثات غازات الدفيئة 

• فوق العتبة التي تحددها السياسة

PR4: صحة العمال والسكان المجاورين وسلامتهم وأمنهم •

• تمرين: مراقبة مطابقة ملف شخصي لأجير وعقد مناولة

اليوم 2 — صباحاً

PR5 إلى PR8:  اقتناء الأراضي وإعادة التوطين والتنوع البيولوجي
والموارد الطبيعية الحية والشعوب الأصلية والتراث الثقافي، 

• عندما تنطبق

PR9 وPR10:  الوسطاء الماليون وإعلام العموم والحوار مع
• الأطراف المعنية وآلية التظلم الخارجية

أدلة الإنجاز والتأخيرات وطلبات التعديل الموجهة إلى  :ESAP تتبع
• الممول

المؤشرات الواجب تتبعها طوال السنة لتفادي إعادة بناء 
• التقرير في نهاية السنة المالية

اليوم 2 — مساءً (ورشة)

ورشة: مصفوفة متطلب بمتطلب لمشروعكم، مع مستوى 
• الإثبات المتوفر

 ورشة: تصميم التقرير السنوي وتحرير أولى أقسامه بمعطياتكم
•

• إعداد زيارة تتبع للممول: الوثائق وجولة الموقع والمقابلات

• اختبار المكتسبات وخلاصة الفجوات الواجب معالجتها أولاً
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المقاربة البيداغوجية
• قراءة مشروحة لسياسة البنك ومذكراته التوجيهية

• وآخر تقاريركم الموجهة إلى الممول ESAP تمارين على عقد تمويلكم وخطة

• حالات مستمدة من تقارير سنوية حُررت لصناعيين يمولهم البنك، مع إخفاء الهوية

• والموارد البشرية والمالية حول المتطلبات التي تعنيها HSEعمل في مجموعات فرعية للإدارة و

• مواد ثنائية اللغة بالفرنسية والإنجليزية، لأن سياسة الممول ومراسلاته بالإنجليزية

التقييم والوثائق
اختبار للمكتسبات في نهاية الدورة، وتقييم فوري في اليوم الموالي، وشهادة تكوين مرقمة يمكن التحقق منها عبر الإنترنت لكل 

.مشارك. وتتسلم المقاولة تقرير التكوين ومصفوفة المتطلبات وتصميم التقرير السنوي المنجزة في الورشة

.OmniLearn دعامات ثنائية اللغة لكل مشارك؛ وكل تكوين حضوري مرفق بنسخته الرقمية على منصة

معلومة مفيدة

 IFC: PS1 ؟ يتناول التكوين ليوم واحد « معايير أداء(IFC) هل يتبع مشروعكم معايير الأداء الخاصة بمؤسسة التمويل الدولية
.« الجمع وجودة المعطيات وموثوقيتها :ESG هذا الإطار. ويعُمَّق جمع أرقام التقرير السنوي في « مؤشرات « PS8 إلى

معلومات عملية

أيام 2المدة

مجموعات من 6 إلى 12 مشاركاً داخل المقاولةعدد المشاركين

داخل المقاولة، حضورياً في موقعكمالصيغة

الفرنسية أو الدارجة أو الإنجليزية؛ دعامات ثنائية اللغةاللغة

والمغرب  ،GIAC ومجموعات الاستشارة ،(TFP) العقود الخاصة للتكوين لدى مكتب التكوين المهنيالتمويل
.المقاولات: نعُدّ الملفات معكم دون أي تكلفة إضافية

برنامج مكيَّف مع مساطركم وتجهيزاتكم والفئة المستهدفةتكييف البرنامج

أسئلة شائعة
أيهما نتبع؟ :ESR بينما تتحدث السياسة الحالية عن PR يذكر عقدنا

إلى 10 في سياسة 2024 المطبقة منذ 1 يناير  ESR 1في سياسة 2019، و PR10 إلى PR1 :كلاهما يشير إلى المتطلبات العشرة نفسها
2025. يحدد عقدكم النص المرجعي لمشروعكم؛ وهو الذي يشتغل عليه التكوين، مع التنبيه إلى ما تصوغه الصيغة الأخرى بشكل 

.مختلف

من ينبغي أن يشارك؟
والموارد البشرية والمالية، والشخص الذي يوقعّ التقرير السنوي أو يجمعّه. ينصرف كل واحد بالمتطلبات  HSE الإدارة ومسؤولو

.التي تعنيه وبقائمة الأدلة التي عليه تقديمها

هل تنطبق المتطلبات على مناولينا أيضا؟ً
جزئياً. فالمتطلبات المتعلقة بظروف الشغل والصحة والسلامة تشمل أيضاً عمال الغير الذين يتدخلون في المشروع، وبعض 

.مخاطر سلسلة التوريد الرئيسية. ويبينّ التكوين كيفية ترجمتها في عقودكم وعمليات المراقبة لديكم

هل يعوضّ التكوين المواكبة في تحرير التقرير؟
أن تتولاه في إطار  ACG لا. فهو يجعل فرقكم قادرة على جمع المعطيات وتحرير التقرير بنفسها. وإن فضلتم إسناد التحرير، يمكن لـ

.مهمة استشارية مستقلة
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